


EPI sup a été crée en 2010 par des entreprises

trés actives et déja Q hzrenEzS du GEIQ EPI.

Alternance :
Hémoigrage dun jeune en master
"Aprés une formation classique,
I'alternance m'a permis denvisager
une licence et un master pour occuper
un emploi plus qualifié avec, & terme,
les responscb: ités que je recherche.
Il fout expliquer & fous que [

av-dela du Bac+2 c'est possible et

trés formateur!”
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nobilite interne !

démoignage Lun salarié.
'Accepter de changer de poste cpres
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a "'[CJ fois inquiet ef motive |pai le
~halle ge, la formation et fe SU.'VI gue
f entreprise proposait. le fendéz-vous
mensuel organisé avec E.Pf Sbp m'a
permis de me situer au fur ¢t & measure et
d adapfer ma formation] en colrs de
route. C'était transparent. et au fingl, jai
décroché ce nouveau poste!

s d'Interventions d'EPI Sup
es besoins

\a prise de poste

- e
er les salariés en formati

POURQUOI EPI SUP?

Pour mettre & la disposition des
entreprises adhérentes un soutien et
un accompagnement adaptés &
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Mais aussi pour proﬁ’rer de ¥ experhse
du groupemenf en appui des projets

ntel nofc:mmen’r pour lcccuet| e’r
la formo’non de leurs propres salariés.

A aux projets RMN:
un% dméra:,arde. témoigre

"la formule est souple et
complétement adapiée en
fonction de-la situation de
l'entreprise : un soutien sur un
dossier, le suivi d'une action de
formation interne ou, comme dans
mon cas, la définition du poste et
l'intégration  d'un  nouveau

colaborateur travailevr handicapé.
L'équipe connait nos entreprises
et intervient de facon pertinente.”

“LAMISEENPLACE DEL ALTERNANGE
A partir du Bac +2

Contrat d'apprentissage ou
de professionnalisation
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Contrat de mise
a disposition

ENTREPRISES
adhérentes d'EPl Sup

\ Mie & disposiion /
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